
UI/UX дизайн Фінансова грамотність

Підготовка до школиIT

Психологічна підтримка

Підготовка до НМТ

Освіта для дітей 4-17 років

Освіта дітей співробітників — саме
та турбота, яку не забувають.

GIOS — це інвестиція в довгострокову лояльність команди та
бренд роботодавця із відчутним соціальним впливом.

5+
років досвіду

20+
корпорацій-партнерів

2 000+
дітей навчається

+43%
академічна успішність

+90%
залученість дітей

96%
батьків обирають GIOS повторно

НАПРЯМКИ НАВЧАННЯ

Математика та логіка Шахи Англійська мова

Уже понад 5 років ми створюємо сучасні освітні програми для дітей, поєднуючи академічну якість,
інноваційні EdTech-рішення та фокус на актуальних навичках для майбутнього.

ЩО ЦЕ ДАЄ ДЛЯ ВАШОГО БІЗНЕСУ: 

Утримання талантів, нижча плинність Сильніший бренд роботодавця

Вдячні та залучені співробітники Майбутній кадровий резерв

Впливовий PR-кейс для комунікацій

«Дякую компанії за можливість долучити дитину до освітніх
програм. Син замість Майнкрафту тепер обирає шахи)) Класний
викладач, помітний результат і справжній інтерес до навчання!»

— батько учня GIOS

Скануйте та
почніть
Додайте GIOS у
бенефіти команди

gioschool.com
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